Deutsches Bildungszentrum
Rotes Teterow
Kreuz gGmbH

Ausbildung zur/zum Kranken- und Altenpflegehelfer*in

Stellenbeschreibung

Als Kranken- und Altenpflegehelfer*in wirken Sie unter Anleitung und Verantwortung einer Fachkraft bei der
ganzheitlichen Pflege, Betreuung und Versorgung kranker oder pflegebedurftiger Menschen aller
Altersgruppen mit.

Zu den Aufgaben einer Kranken- und Altenpflegehelfer*in zahlen insbesondere die fachkundige,
umfassende Grundpflege, Hilfen bei der Haushaltsfiihrung, die Mitwirkung bei der Gesundheitsvorsorge und
Rehabilitation, die Mitwirkung bei der Erhebung von Patientendaten und deren Dokumentation, die
Mitwirkung bei der Pflege Schwerkranker und Sterbender, die Mithilfe zur Erhaltung und Aktivierung der
eigenstandigen Lebensflihrung sowie der Erhaltung und Férderung sozialer Kontakte und die Anregung und
Begleitung von Familien- und Nachbarschaftshilfe.

Der Abschluss als Kranken- und Altenpflegehelfer*in ermdglicht einen Einstieg in die Ausbildung zur
Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann mit einer Verkirzung der Ausbildungszeit.

Zugangsvoraussetzungen

e Hauptschulabschluss/Berufsreife oder ein gleichwertiger Bildungsstand oder eine mindestens
zweijahrige berufliche Tatigkeit in der Kranken- und Altenpflegehilfe in einen Krankenhaus oder in
zugelassenen Pflegeeinrichtungen

¢ gesundheitliche/korperliche und persénliche Eignung

¢ Impfungen Hepatitis A und B

e Masernschutzimpfung

Ausbildungsstruktur

Die Ausbildung dauert insgesamt eineinhalb Jahre, beginnend mit dem ersten September des jeweiligen
Jahres. Sie gliedert sich in die schulische Ausbildung und Praktika in verschiedenen Bereichen.

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung basiert auf der Verordnung tiber den Beruf der Kranken- und Altenpflegehelferin und des
Kranken- und Altenpflegehelfers (Kranken- und Altenpflegehelferverordnung - KrAlpflvO M-V)

Theoretischer und praktischer Unterricht (800 Stunden)

¢ Theoretische Grundlagen in das pflegerische Handeln einbeziehen

¢ An der personen- und situationshezogenen Pflege mitwirken

¢ Handeln in Notféllen, Erste Hilfe

e Kommunikation in der Pflege

¢ Gesundheitsférderung und Pravention, Rehabilitation

¢ Kranke und alte Menschen bei der Lebensgestaltung unterstiitzen

¢ [nstitutionelle und rechtliche Rahmenbedingungen beim pflegerischen Handeln bertcksichtigen
¢ Berufliches Selbstverstandnis entwickeln

Praktische Ausbildung (1400 Stunden)

e Krankenhaus, operativer und konservativer Bereich
e Einrichtung der stationaren Altenhilfe
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¢ Ambulanter Pflegedienst

Kosten
schulgeldfrei ab 1.1.2024

Bei Bedarf entstehen Kosten fiir Ubernachtung.

Ausbildungsorte

¢ Die theoretische und fachpraktische Ausbildung findet an der Berufsfachschule fiir
Gesundheitsfachberufe am DRK-Bildungszentrum in Teterow statt.
¢ Die praktische Ausbildung wird in o. g. Einrichtungen und Diensten vermittelt.

Ausbildungsbeginn
Der nachstmdogliche Ausbildungsbeginn ist der 1.9. des jeweiligen Jahres

Abschluss

Der Abschluss ,Staatlich geprifte/r Kranken- und Altenpflegehelfer*in“ wird Giber die bestandene miindliche,
schriftliche und praktische Prufung erworben.

Bewerbung

Bewerbungen mit Anschreiben, Lebenslauf sowie einer Kopie lhres letzten Zeugnisses und den geforderten
Nachweisen richten Sie bitte an das DRK-Bildungszentrum oder an Einrichtungen der Altenhilfe (Alten- und
Pflegeheime, ambulante Pflegedienste/Sozialstationen) oder an die DRK-Krankenh&user in M-V (Neustrelitz,
Teterow, Grimmen, Grevesmuhlen).

Bewerbungen uUber das DRK-Bildungszentrum senden Sie an:

DRK-Bildungszentrum Teterow
Katja Baartz

Am Bergring 1

17166 Teterow
k.baartz@drk-bz.de

Gerne kdnnen Sie sich auch online bewerben.
Nach Prifung Ihrer Unterlagen melden wir uns bei lhnen und freuen uns, Sie kennenzulernen!

Kontakt

Arbeitgeber*in

DRK-Bildungszentrum Teterow
Ort
Ansprechpartner*in:

Katja Baartz

Schulleiterin Pflegefachschule
E-Mail:

k.baartz@drk-bz.de
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